Vos cotisations

Régime complémentaire prévoyance

n APICIL

PREVOYANCE

Offre sectorielle Bureaux d’études IDCC 1486

Synthése des produits

(tarifs en vigueur au 1°" janvier 2025)

TAUX DE COTISATIONS

En pourcentage du salaire brut annuel

GARANTIES PRODUITS CATEGORIES

. BETIC CAPRE . BETIC-2 Cadres(1) 0,74 1,13 1,13

(minimum obligatoire)
BETIC NON-CADRE BETIC-1 Non-cadre(1) 0,74 1,13 1,13

(minimum obligatoire)
CABDE-;.I(éFl Cadres® 1,50 1,13 1,13

BETIC 1,50 -
BETIC W

CAD_1.5F2 Cadres 1,50 2,52 2,52
BETIC PLUS-2 Cadres® 2,75 4,44 4,98

BETIC PLUS 30 JOURS
BETIC PLUS-9 Non-cadre® 2,75 4,44 4,98
BETIC PLUS-1 Cadres® 2,40 3,79 4,31

BETIC PLUS 60 JOURS
BETIC PLUS-8 Non-cadre® 2,40 3,79 4,31
DIl SOREX-1 Cadres® 3,56 5,30 6,27

SOREX
Dl SOREX-4 Non-cadre® 3,56 5,30 6,27
DECES + Cadre®/Non-cadre®
MENSUALISATION DI BUR EDT-1 Ensemble du personnel 1.67 2,32 2,32
@ - @
MENSUALISATION DI BUR EDT-3 sl Iacaic 1,37 2,02 2,02
Ensemble du personnel

@ Tels que définis dans I'accord de branche

Abréviations :

TA : fraction de salaire inférieure ou égale au PMSS
TB : fraction de salaire comprise entre 1 fois et 4 fois le PMSS
TC : fraction de salaire comprise entre 4 fois et 8 fois le PMSS

PMSS : Plafond mensuel de la Sécurité sociale
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Institution de prévoyance régie par le titre 111 du
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